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Ley del 15 de abril de 1985

DECRETO EDIL N° 28/2025
COLCAPIRHUA, 16 DE OCTUBRE DE 2025
ING. JOSE NELSON GALLINATE TORRICO
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE COLCAPIRHUA

VISTOS:

Regular el Procedimiento para la elaboracién del POA del Organo Ejecutivo del Gobierno
Auténomo Municipal de Colcapirhua ;

CONSIDERANDO I:

Que, el Informe Técnico CITE; DDPP/1791/2025 de fecha 13 de octubre de 2025, elaborado por
la Ing. Osmar Barberito Villanueva - Director de Planificacién, via Ing. Rodrigo Jimenez Orellana-
Secretario Municipal de Planificacién, mediante el cual indica que el manual constituye un
instrumento esencial para sistematizar y estandarizar los procesos de planificacion, formulacién,
ejecucion y evaluacion de las acciones municipales. Recomendando su implementaciéon
favorece la definicién precisa de las responsabilidades, tiempos y recursos, promoviendo la
coordinacién interinstitucional y la inclusion de la participacion ciudadania en la toma de
decisiones.

Que, de acuerdo al Informe Legal N° A.L. N°411/2025 de fecha 15 de octubre de 2025,
elaborado por el Abogado Marcelo Arnold Ramos De La Barra — Abogado de Normativas y
Convenios de la Direccidn de Asesoria Legal, de acuerdo a los antecedentes, fundamentos
legales aplicables, recomienda a la Maxima Autoridad Ejecutiva, la aprobacién del Manual de
Procesos y Procedimientos para la elaboracion y seguimiento del POA, mediante Decreto Edil y
sea en el marco de la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales y normativa legal
vigente.

Que, la Direccién de Planificaciéon, como unidad operativa del Organo Ejecutivo del GAM
Colcapirhua, requiere un instumento que oriente de manera ordenada, eficiente y

transparente sus procesos téeMcos y administrativos para la correcta elaboracion del POA,
asegurando la participacion activa de la parte social.

Que, el Manual de Procesos y Procedimientos aprobado mediante el presente Decreto
establece responsables, actividades y tiempos de ejecucién para cada proceso, incluyendo
mecanismos de seguimiento y evaluacion.

Que, dicho instrumento se articula con el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) y el
Reglamento Interno, coadyuvando al fortalecimiento institucional.

Que, la implementacién del presente Manual no genera nuevas partidas presupuestarias,
encontrandose contemplada en la planificacién operativa y presupuestaria de la gestién 2025.

CONDIDERANDO II

Que, el Art. 272 de la Constitucién Politica del Estado, establece que: * La autonomia implica la
eleccién directa de sus autoridades por las ciudadanas y los ciudadanos, la administracién de
. Sus recursos econoémicos y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora

\,}f "\ vy ejecutiva por sus dérganos del Gobiemo Auténomo en el dmbito de su jurisdiccién y
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3 Que, segun lo previsto en el Articulo 283 de la Constitucidn Politica del Estado, ha establecido;

“El gobierno auténomo municipal estd constituido por un Concejo Municipal con facultad
deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el dmbito de sus competencias; y un
organo ejecutivo, presidido por la Alcaldesa o el Alcalde”.

Que, la Ley N°031 Ley Marco de Autonomia y Descentralizacién “Andres Ibafiez” en su Articulo 9

senala que la autonomia se ejerce a través de: (...) 4. La planificacién, programacién y
ejecucion de su gestion politica, administrativa, técnica, econémica, financiera, cultural y
social.(...).
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Que, en aplicacidon del Pardgrafo | del Arficulo 113 Ley Marco de Autonomia vy
Descentralizacién “Andres Ibanez” senala: “La administracion publica de las enfidades
termitoriales auténomas se regird por las normas de gestion publica emitidas en el marco de la
Constitucién Politica del Estado y disposiciones legales vigentes'.

Que, el articulo 3 de la Ley N° 482 de los Gobiernos Autbnomos Municipales, en cuanto a la
obligatoriedad de la norma establece; “La normativa legal del Gobierno Auténomo Municipal,
en su jurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades y competencias, tiene cardcter
obligatorio para toda persona natural o colectiva, publica o privada, nacional o extranjera; asi
como el pago de Tributos Municipales y el cuidado de los bienes pUblicos”.

Que, la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, establece en su articulo 13 la
jerarquia de la normativa Municipal, de los Gobiernos Auténomos Municipales, *(...).d) Decreto
Edil emitido por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal conforme a su competencia. e)Resolucién
Administrativa Municipal emitida por las diferentes autoridades del Organo Ejecutivo, en el
dmbito de sus atribuciones.”

Que, en concordancia con el “Arficulo 26. (Atribuciones de la Alcaldesa o el Alcalde
Municipall.- La Alcaldesa o el Alcalde Municipal, tiene las siguientes atribuciones {(...) 5.- Dictar
Decretos Ediles 6.- Aprobar su estructura Organizativa Mediante Decreto Municipal.{...)”

Que, Ley N°1178 de Administracion y Control Gubernamentales -SAFCO, conforme lo establece
en el inciso a) del Articulo 1 regula los Sistemas de Administracién y Control de los recursos del
Estado y su relacién con el Sistema de Planificacién Integral del Estado, con el objeto de
programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los recursos
publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacién
de servicios y los proyectos del Sector Publico.

Que, el Arficulo 2 Ley N°1178 de Administracién y Control Gubernamentales -SAFCO, del que
indica los sistemas que se mégulan son: a)Para programar y organizar las actividades: -
Programacion de Operaciones. - Organizacién Administrativa. - Presupuesto. b) Para ejecutar
las actividades programadassssAdministraciéon de Personal. - Administracién de Bienes y
Servicios. - Tesoreria y Crédito Publico. - Contabilidad Integrada. Asi también se trae a colacién
el Articulo 27 que indica que “Cada enfidad del Sector Publico elaborara en el marco de las
normas bdasicas dictadas por los érganos rectores, los reglamentos especificos para el
funcionamiento de los sistemas de Administracién y Control Interno regulados por la presente
Ley (...).

POR TANTO:

La Maxima Autoridad Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de Colcapirhua, en uso de
sus atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 031 Marco de
Autonomias y Desceniralizacion, la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales y demds
disposiciones en vigencia;

DECRETA:

ki . PRIMERA.- APROBAR el MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION Y

\Y /( " | SEGUIMIENTO DEL POA, de la Secretaria Municipal Planificacién del Organo  Ejecutivo del

ey Gobierno Auténomo Municipal de Colcapirhua, el cual forma parte indisoluble del presente
Decreto como Anexo |.

SEGUNDA.- Disponer que el presente Decreto Edil, asi como el Manual Aprobado, entrara en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Municipal del Gobierno Auténomo Municipal
de Colcapirhua.

TERCERA.- Encargar el cumplimiento del presente Decreto a los servidores publicos municipales
dependientes del Organo Ejecutivo del GAM Colcapirhua, en el marco de sus competencias.
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CUARTA.- El presente Manual se articula con los instrumentos de planificacién institucional
vigentes, como el MOF y el Reglamento Interno, complementando a la estructura operativa de
la Direccioén.

QUINTA.- La Secretaria Municipal de Planificacién, en coordinacion con la Direccidén de
Recursos Humanos, realizard el seguimiento y evaluacién semestral de la implementacion del
Manual, debiendo emitir informes a la Maxima Autoridad Ejecutiva.

Es dado en el Despacho del Alcalde Municipal de Colcapirhua al diecinueve (1) dias del mes
de octubre de Dos Mil Veinticinco anos (16/10/2025).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.
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